


1 ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

1.1. Область применения

1.2. Цели и задачи фонда оценочных средств.

1.3. Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения
основной образовательной программы

Код по ФГОС ВО Индикатор достижения

1.4. Этапы формирования компетенций и средства оценивания
уровня их сформированности



Этапы формирования компетенций Компетенции Контрольно-оценочные
средства / способ
оценивания

1.5. Описание показателей формирования компетенций
Код компетенции Планируемые результаты обучения (показатели)

знать:

уметь:



владеть:

1.6. Критерии оценивания компетенций на разных этапах их
формирования

Система оценивания учебных достижений студентов
очной формы обучения

Вид учебной работы Количество
баллов (в
процентах)

Всего за 7 семестр 100

Система оценивания учебных достижений студентов
заочной формы обучения

Вид учебной работы Количество
баллов (в
процентах)

Всего за В семестр 100

Накопительная система оценивания по 100-балльной шкале
Четырехбал-
льная система
оценивания
экзамена

100-
балльная
шкала

Буквенная шкала, соответствующая 100-
балльной шкале

Система
оценивания
зачета

90–100 А



83–89 В

75–82 С

63–74 D

50–62 �

21–49 F�



0–20 F



2. КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

2.1.Оценочные средства текущего контроля (типовые)

Вопросы для устного опроса:



Примеры тестовых заданий

не

рефлексивности

симметричности

транзитивности

Практические задания(примеры):
А В



А В

2.2. Оценочные средства для промежуточной аттестации
(экзамен)





60.



2.3.Образец оформления экзаменационного билета

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ№ 1



2.4. Вопросы и задания для диагностической работы по дискретной
математике
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